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PE I\IERI NTAH KOTA YOGYAKARTA
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

NAMA : RINI RAHI\dAWATI, SIP.IVI.I.P

Jabatan : Camat Mergangsan Kota Yogyakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

-1 Nama : H. HARYADI SUYUTI

Jabatan : Walikota Yogyakarta

Selaku atasan langsung pihak pertama , Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
--1 rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, tl 2 SFP '+f11q

ihak Pertama
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PERUBAHAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KECAMATAN MERGANGSAN
KOTA YOGYAKARTA

AnggaranProgram

1 Tingkat Perkembangan
Pembangunan Kecamatan
Mergangsan Meningkat.

Rp 4 121.088.000

Keterangan

Perubahan
APBD TA.2O19

1 2 s[P ?uig

13 199603 2A01

Yogyakarta,
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No. Sasaran Program lndikator Kinerja Target

( 1 ) (2t (3) (4)

1 Tingkat perkembangan pembangunan
Kecamatan Merga ngsan tt/lening kat

Nilai evaluasi perkembangan
pembangunan Kecamatan
Mergangsan
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