PENGUKURAN KINERJA
PERANGKAT DAERAH
KECAMATAN MERGANGSAN

Triwulan IV Triwulan IV
. i Cara Pengukuran
No | Sasaran Strategis | Indikator Sasaran | Target . L Keterangan Program Pagu L Keterangan
Indikator Sasaran | Realisasi % Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Program
Peningkatan
Tingkat L ) o Ing
Nilai Evaluasi Jumlah nilai faktor pendorong : 1. Pelayanan dan
perkembangan . g
embaneunan perkembangan perkembangan adanya inovasi digitgo Pemberdayaan
1. Eecamatgan pembangunan 350 |pembangunan 380.67 |108.76 |yang diunggah melalui Masyarakat 3.123.057.000,00| 2.969.516.675,30| 95,08
Kecamatan Kelurahan dibagi amatgo 2. inovasi kader |Berbasis
Mergangsan . . .
. Mergangsan jumlah kelurahan layak tampil Kewilayahan
meningkat
Kecamatan
Mergangsan

Faktor Pendorong: SDM yang berkualitas dan Sarpras yang lengkap

Uraian Permasalahan: Kurang cermat dalam perencanaan

Rencana Tindak Lanjut: anggaran di monitoring wilayah tmohon dikurangi; mohon perencanaan yang lebih detail pada kegiatan Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional terutama pada
proses APBD-P; mohon perencanaan yang lebih detail pada kegiatan Penyelenggaraan Pembangunan Wilayah dan Pembinaan Perekonomian Masyarakat; Mohon untuk capaian fisik dengan output yang
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